%

‘ GOVERNO DO

\

oz DK VPARA
FAZENDA o

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
EDITAL N° 001/2025- SEFA/PA DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

A Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Para - SEFA,CNPJ N° 05.054.903/0001-79, torna
piblico A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS para provimento de
vagas em fungdes temporarias de Nivel Superior (25 vagas), com base no Art. 36 da Constituicao
Estadual, Lei Complementar n° 07 de 25 de setembro de 1991, Lei Estadual n° 5.810, de 24 de janeiro
de 1994, Decreto Estadual n® 1.230 de 26 de fevereiro de 2015, Decreto n° 1.741, de 19 de abril de
2017, alterado pelo Decreto n® 261, de 12 de agosto de 2019, Lei Estadual n°® 8.972/2020 para atender as
necessidades emergenciais deste Orgdo (SEFA-PA).

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 — SEFA-PA sera regido por este Edital, seus Anexos,

eventuais retificagdes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais acima citados.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025 sera conduzido por uma comissao de servidores desta
Secretaria de Estado da Fazenda, designados através da Portaria n°573/2025-SEFA.GS de 04 de
novembro de 2025, publicada no DOE n°36.427,de10de novembro de 2025, a quem caberd o
acompanhamento, execugdo ¢ supervisao de todo o processo, bem como as deliberacdes que se fizerem
necessarias objetivando o regular desenvolvimento deste PSS.

1.3 A presente selecdo visa o preenchimento de 25 (vinte e cinco) vagas, cujo quantitativo e descrigao
consta, respectivamente, no Anexo Ie I1I deste Edital.

1.3.1. O preenchimento das vagas de que trata o subitem anterior se dara de acordo com o quadro de
distribuicdo de vagas constantes do Anexo I do presente Edital.

1.3.2. Para as pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, sera assegurado o direito de se inscrever no
processo seletivo simplificado para provimento de fungdo publica cujas atribuigdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras sendo-lhes reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para cada fungao.

1.3.3. Caso a aplicag¢do do percentual previsto resulte em numero fracionado acima de 0,5, este devera
ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, respeitado o limite percentual previsto.

1.3.4. O candidato para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar essa condigdo, no ato da
inscri¢ao do processo seletivo simplificado, especificando a deficiéncia de que € portador e o codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, anexando, no momento da inscricao,

Laudo Médico Pericial comprovando a incapacidade definitiva.
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1.3.5. Resguardadas as condigdes especiais previstas em Lei, o candidato concorrera em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovagdo descritos no edital do
Processo Seletivo Simplificado.
1.3.6. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado ndo podera
utilizar-se desta condigdo para justificar mudanca de fungdo para a qual concorreu e nem readaptagdo
funcional.
1.3.7. Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de corre¢ao
mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.
1.3.8. As vagas destinadas aos candidatos inscritos, na condi¢do de pessoas com deficiéncia, se ndo
preenchidas por falta de candidatos ou pela reprovacdo no Processo Seletivo Simplificado, serdo
revertidas para o preenchimento pelos demais candidatos, observada a ordem de classificacao.
1.4 O presente PSS compreendera as seguintes fases para todas as fungdes de Nivel Superior:

e Primeira Fase: Inscricdo — de carater habilitatorio e eliminatério;

e Segunda Fase: Analise Documental ¢ Curricular — de carater eliminatorio e classificatorio;

e Terceira Fase: Entrevista — de carater eliminatorio e classificatorio;
1.5 As vagas serao ofertadas para o Municipio de Belém, para atender necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Secretaria de Estado da Fazenda, localizada no Orgdo Central desta
SEFA-PA (Avenida Visconde de Souza Franco, n° 110, Bairro Umarizal, Belém-PA — CEP
66.053.000).
1.6 As entrevistas serdo realizadas de forma presencial nos termos do previsto neste edital;
1.7 A SEFA-PA dara ampla publicidade as fases de chamada do PSS, e do resultado de todas as fases,
no Diario Oficial do Estado, com a publicacdo dos extratos dos editais e resultados de cada fase no

enderego eletronico www.sipros.pa.gov.br.

1.8 O cronograma de realizagdo deste PSS encontra-se no Anexo II deste Edital, estando sujeito a
eventuais alteragdes posteriores, caso haja necessidade, devidamente motivadas e amplamente

divulgadas no Diario Oficial do Estado e no endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br.

1.9 As Atribuigdes das Fungdes e os Requisitos para a contratagdo temporaria, a remuneragdo, ¢ a
jornada semanal de trabalho, constam no Anexo III do presente Edital.
1.10 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este PSS, no Diario Oficial do Estado ¢ no enderego eletronico

WWW.sipros.pa.gov.br, ndo sendo fornecidas quaisquer informagdes pessoalmente ou por telefone.

1.11 - Davidas devem ser enviadas através da Comissdo do PSS da SEFA-PA e no site do

WWW.SIpros.pa.gov.br.
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1.12 — O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizagdo das etapas deste

PSS.
2 - DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 Sdo requisitos basicos para o ingresso no cargo temporario através deste PSS:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade e no maximo 74 (setenta e quatro) anos de idade;
c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;
d) Nao haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou
sofrido san¢do administrativa impeditiva do exercicio de cargos, empregos, fungdes publicas;
e) Estar em gozo dos direitos politicos;
f) Possuir diploma ou certificado de conclusdo de curso compativel ao cargo que concorre,
conforme exigéncia do Anexo III;
g) Possuir capacidade fisica e aptiddo mental;
h) Apresentar registro no conselho de classe correspondente a fungdo a que concorre, quando
necessario, para o exercicio das suas atribui¢des funcionais;
1) Nao possuir acumulo de cargos/empregos/fungdes publicas, observado disposto no Art. 37,
incisos XVI e XVII, da Constitui¢do Federal, bem como no Decreto Estadual n° 1.950/2017.
2.2 O candidato aprovado e convocado ndo podera assumir a fungio caso:
a) Tenha ocorrido término de contratagdo anterior em outro vinculo temporario na
Administracdo Publica Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da nova
contratacao.
b) Esteja advogando contra a Fazenda Publica Estadual.
2.3 Os contratados estardo sujeitos as sangdes constantes na Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994,
cumulada com a Lei Complementar n° 07, de 25 de setembro de 1991, alterada pelas Leis
Complementares n° 036, de 04 de dezembro de 1998 e n°® 077, de 28 de dezembro de 2011.
2.4 O candidato ndo podera ser conjuge, companheiro ou afim em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau de nenhum dos membros da Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.
2.5. O candidato ndo podera ser conjuge, companheiro ou afim em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau do Secretario de Estado da Fazenda do Estado do Para.
3- DAS FASES DO PSS
3.1 DA PRIMEIRA FASE - INSCRICAO

3.1.1 A inscricdo do candidato implicard na certificacdo do conhecimento e da aceitacdo irrestrita das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento

em quaisquer de suas fases.
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3.1.2 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.sipros.pa.gov.br

e observar o que segue:
a) Ler atentamente o Edital;
b) Preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscricdo que, além de outras
informacdes, exigira o nimero do CPF e e-mail do candidato, dados de contato e informagdes
acerca da escolaridade, experiéncia profissional e qualificacao;
c¢) Conferir os dados digitados no cadastro eletronico de inscri¢ao e confirma-los;
d) Anexar documentagdo comprobatdria das informagdes prestadas.
3.1.3 As inscrigdes no PSS serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, no endereco
www.sipros.pa.gov.br no hordrio de 00hOlmin do dia 02 de dezembro de 2025 até as 23hS9min do
dia 03 de dezembro de 2025, conforme previsto no cronograma do Anexo II deste Edital.
3.1.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo das informacgdes prestadas durante
todas as fases deste PSS.
3.1.5 As informag¢des prestadas no ato de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido do PSS aquele que presta-las de forma incorreta ou inveridica, ainda que o fato
seja constatado apo6s realizacdo das etapas e publicagdes pertinentes.
3.1.6 Nio sera cobrada taxa de inscricéo.
3.1.7 Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida em hipotese alguma, a sua alteracdo.
3.1.8 E vedada mais de uma inscrig¢io por candidato;
3.1.9 Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo fixado no item 3.1.3 deste Edital;
3.1.10 Nao serfo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigdes.
3.1.11 A SEFA-PA nido se responsabilizara pelo nao recebimento de solicitagdo de inscrigdo por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das
linhas de comunicagdo, ou por quaisquer outros fatores que impecam a transferéncia de dados.
3.1.12 No ato da inscri¢do o candidato devera fazer o upload (envio de arquivos) nos formatos “JPEG”,

“PNG”, “JPG” ou “PDF” para o endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br.

3.1.13 Documentos comprobatorios para a fungao:
a) Diploma de Nivel Superior (frente e verso) (upload — campo “Escolaridade”);
b) Diploma de Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado (frente e verso) (upload — campo
“Escolaridade™);
c¢) Documentacdo que comprove a experiéncia profissional na area de formacao ou funcédo a que
concorre (upload — campo “Experiéncia Profissional’);
d) Documentagdo que comprove a qualificacdo profissional na area de formacao ou funcdo a

que concorre (upload — campo “Qualificagdo Profissional”);
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e) Curriculo Vitae com foto recente, atualizado em até 03 (trés) paginas (upload — campo
“Demais Documentos”);
f) Cadastro da Pessoa Fisica (upload — campo “Demais Documentos”);
g) Documento oficial de identificacdo valido em todo territorio nacional com foto (upload —
campo “Demais Documentos”);
h) Certidao de nascimento ou casamento (upload — campo “Demais Documentos”);
1) Titulo eleitoral e certidao de quitagdo eleitoral ou comprovante da ultima votagdo — 1° e 2°
turno, caso tenha ocorrido (upload — campo “Demais Documentos”);
j) Carteira de reservista ou Comprovante de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino (upload — campo “Demais Documentos™);
k) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 60 (sessenta) dias, de luz, 4gua ou telefone,
que pode estar em nome do candidato, do pai, mae, conjuge ou companheiro
k.1. Quando o documento ndo estiver em nome dos citados acima, podera ser
apresentado em nome de terceiro, desde que acompanhado de Declaragdo de
Residéncia, conforme modelo contido no Anexo VI deste Edital, na qual o titular do
documento declara e assina que o candidato reside no imoével, ou ainda o contrato de
locag@o com a assinatura dos contratantes (upload — campo “Demais Documentos™);
L) Certiddes Negativas de antecedentes criminais da Justica Federal, Justiga Estadual, Policia
Civil do domicilio do candidato, e ainda da Policia Federal, dentro do prazo de validade
especifico (upload — campo “Demais Documentos”);
m)Comprovante de registro no 6rgdo de classe (habilitagdo profissional), quando a fungdo exigir

(upload — campo “Demais Documentos”);

3.1.14 Sera automaticamente eliminado deste PSS o candidato que:

a) Nao atender aos requisitos constantes nos itens deste Edital;

3.1.15 Apos preenchimento dos dados, o envio da documentagdo e a confirmagdo da inscricdo, o

sistema emitird um niimero que comprova a inscri¢ao e a pontuacao provisoria obtida pelo candidato de

acordo com os critérios de avaliagao deste Edital.

3.2 DA SEGUNDA FASE — ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

3.2.1 Serao analisadas pela Comissdo do PSS as documentagdes comprobatorias apresentadas através de

upload no ato da inscrigdo dos candidatos que obtiverem no minimo nota 7,0 (sete), observado ainda, o

limite maximo 03 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para a funcao;

V.
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3.2.2 Somente serdo pontuados, no campo “Qualificagdo Profissional”, os certificados dos cursos
realizados nos ltimos 03 (trés) anos, emitidos até a data de publicagdo deste Edital, correspondentes a
area ou funcdo a que o candidato concorre;
3.2.3 Somente serdo pontuados os Certificados de conclusdo de curso de poés-graduagdo na area de
atuacg@o relacionada ao cargo que o candidato concorre;
3.2.4 Participagdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simposios, Monitorias ¢ afins ndo
serdo pontuados para qualquer fim.
3.2.5 Somente sera validado e aceito, no campo “Experiéncia Profissional”, o tempo de servigo na area
de atuacdo relacionada ao cargo que o candidato concorrer, o qual deverd ser comprovado através do
upload dos respectivos documentos.
3.2.6 Caso o tempo de servigo informado seja menor que o comprovado, computar-se-4 apenas o tempo
informado.
3.2.7 Caso o tempo de servico informado seja maior que o comprovado, computar-se-a apenas o tempo
comprovado.
3.2.8 Em caso de ndo comprovagdo de quaisquer das informagdes prestadas no ato da inscrigdo, o
candidato ndo recebera a correspondente pontuacao.
3.2.9 Os critérios e respectivas pontuagoes a serem considerados para Analise Documental ¢ Curricular
sdo os constantes do Anexo IV deste Edital.
3.2.10 Nao sera aceita, para fins de comprovagdo da Analise Documental ¢ Curricular, documentagao
ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou digitacao.
3.2.11 A nota do candidato nesta fase sera a validagdo do somatdrio dos pontos obtidos em relagdo a sua
Analise Documental e Curricular.

3.3 DA TERCEIRA FASE — ENTREVISTA

3.3.1 Serdo convocados para entrevista somente os candidatos classificados na etapa anterior, para cada
fun¢do, pela ordem decrescente da pontuagdo obtida na Analise Documental e Curricular, limitada a
convocacao ao quantitativo de 03 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para cada fungdo.

3.3.2 Os critérios de avaliacdo da Entrevista e suas respectivas pontuagdes sdo os constantes no Anexo
V deste Edital.

3.3.3 A nota do candidato nesta terceira fase serd o somatorio dos pontos obtidos de acordo com os
critérios de avaliagdo de sua entrevista.

3.3.4 Sera eliminado o candidato que obtiver nota abaixo de 7,0 (sete) pontos nesta fase.

3.3.5 Para realizagdo da entrevista, o candidato classificado devera apresentar documento de identidade
oficial original com foto.

Serdo considerados documentos de identidade validos:
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a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
b) pelos Institutos de Identificagdo, pelo Corpo de Bombeiro Militar e pela Policia Militar;
c) carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte;
d) certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei
Federal valham como identidade;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; Carteira Nacional de Habilitacdo -CNH
(somente o modelo novo, com foto e aprovado pelo art.159 da Lei n°9.503, de 23 de setembro
de 1997).
3.3.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade:

a) certidao de nascimento ou casamento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagao
(modelo antigo), carteira de meia passagem, carteira de estudante, carteira funcional sem valor

de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

3.3.7 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, e nem protocolos.

3.3.8 Por ocasido da realizagdo da entrevista, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida nos subitens 3.3.5 deste Edital, ndo podera realiza-la e sera automaticamente
eliminado deste PSS.

3.3.9 A SEFA-PA nao se responsabilizara por problemas de atraso ou qualquer outro impedimento para
a realizagdo da entrevista.

3.3.10 Sera automaticamente eliminado deste PSS o candidato que ndo realizar a entrevista no dia e
horario marcado, observado o horario local da cidade de Belém/PA.

3.3.11 A entrevista dos candidatos que concorrem as vagas sera realizada no enderego abaixo:

e Avenida Visconde de Souza Franco, n° 110, Bairro Umarizal, Belém-PA — CEP 66.053.000.

4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1 Em caso de empate na pontuagdo final deste Processo Seletivo, os critérios de desempate serdo

aplicados de uma unica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscricdo deste PSS, nos

termos do Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei n° 10.741, de 01/10/ 2003 — Estatuto do Idoso;
b) Maior pontuagao na qualificacdo profissional;

¢) Maior pontuacgdo na contagem do tempo de experiéncia profissional na area em que concorre;
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d) Maior idade, considerando ano, més, dia e hora de nascimento.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1 A pontuagdo final do candidato sera composta pela somatéria das notas obtidas na Analise

Documental/Curricular, e na Entrevista, para a fungao de Nivel Superior;

5.2 Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuagdo final em cada vaga/fungio,

observada a pontuagdo de que trata o subitem 5.1;

5.3 Apenas integrardo o Resultado Final do PSS os candidatos cuja ordem de classificagdo esteja dentro

do numero de vagas ofertadas para a fungdo a qual concorre, conforme Anexo I.

5.4 O total de contratacdes provenientes deste PSS em hipodtese alguma excederd o quantitativo de vagas
efetivamente ofertadas no Anexo I, sujeitando-se a convocacdo ao juizo de conveniéncia e oportunidade

da Administracdo, respeitada a vigéncia deste PSS.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os pedidos de recurso deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora deste PSS, por meio do

endereco eletronico www.sipros.pa.gov.br, na pagina de acompanhamento do candidato.

6.2 O recurso devera ser interposto na data estabelecida conforme cronograma constante no Anexo I1

deste Edital, observado o horario local da cidade de Belém/PA.
6.3 Admitir-se-4 um unico recurso individualizado por candidato.

6.4 Somente serdao admitidos recursos contra o Resultado Preliminar da Analise Documental e

Curricular.
6.5 Das decisdes do recurso de que trata o subitem 6.4, ndo caberdo recursos adicionais.

6.6 Nio serdo permitidas a interposi¢des de recursos fora do prazo estabelecido no cronograma deste

PSS.

6.7 O resultado dos recursos serd divulgado no enderego eletronico www.sipros.pa.gov.br, na pagina

de acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado — PSS SEFA-PA.

6.8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso, o qual ndo tera efeito

suspensivo.
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6.9 A SEFA-PA nio se responsabilizara quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem imputaveis;
quando os recursos ndo forem recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de

comunicagdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por

outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

6.10 Nao serdo considerados recursos que apresentarem no corpo da fundamentacdo outras situagdes

que nao correspondam a fase de Analise Documental e Curricular.
6.11 Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentagdes logicas;

c) Apresentarem inconsisténcia;

d) Forem intempestivos;

6.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagodes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 6.4 deste Edital.

6.13 A Comiss@o deste PSS constitui inica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,

razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.14 Em caso de alteragdo do resultado preliminar, apds analise dos recursos, serdo publicadas a

reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista de classificados na respectiva etapa.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

7.1 Este Processo Seletivo Simplificado — PSS tera validade de 02 (dois) meses, podendo ser prorrogado

uma Unica vez, por igual periodo a critério do Orgao.

7.2 A inexatiddo, a falsidade de declaragdo e as irregularidades da documentacao, verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretara a nulidade da inscri¢do com todas as suas

consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

7.3 O ndo comparecimento do candidato aprovado e convocado, dentro do prazo previsto para a
celebracdo do contrato temporario, implicara na sua exclusdo deste Processo Seletivo, salvo nos casos
de impedimento legal, justificado pelo candidato, que sera analisado pela Comissdao Organizadora deste

PSS.

ENDERECO: Avenida Visconde de Souza Franco, 110, Umarizal. CEP 66.053-000
FONE: (91) 3323-4200EMAIL: atendimento@sefa.pa.gov.brSITE: www.sefa.pa.gov.br

V.


mailto:atendimento@sefa.pa.gov.br

%

GOVERNO DO
\
e IO UPARA
FAZENDA -
7.4 A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais em

horario estabelecido de acordo com a necessidade desta SEFA-PA.

7.5 O contrato administrativo terd duracdo de 12 (doze) meses e serd regido com base na Lei
Complementar Estadual n° 07, de 25 de setembro de 1991, podendo ser prorrogado por igual periodo e a

critério e/ou necessidade da administracio.

7.6 O local de trabalho do candidato aprovado sera na Secretaria de Estado da Fazenda, sito a Avenida

Visconde de Souza Franco, n° 110, Bairro Umarizal - CEP 66.053-000.

7.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, circunstancia que sera

mencionada e divulgada em Edital publicado nos enderegos eletrdnicos www.sipros.pa.gov.br e

www.ioepa.com.br.

7.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do PSS, observados os principios ¢

normas que regem a Administragdo Publica.

7.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém, 28 de novembro de 2025.

RENE DE OLIVEIRA E SOUSA JUNIOR
Secretario de Estado da Fazenda
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ANEXO I - DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Cargo/  Formagio/ Nivel de | Quantidade de | Municipio/ VAGAS
Area de atuacio Escolaridade Vagas Lotacio PCD

ANALISTA Superior Belém 1
FAZENDARIO-
DIREITO - 5
LICITACOES E
CONTRATOS

ANALISTA Superior Belém -
FAZENDARIO-
DIREITO - - 3
ADMINISTRACAO
GERAL

ANALISTA Superior Belém -
FAZENDARIO-
CONTABILIDADE- 2
ORCAMENTO E
FINANCAS

ANALISTA Superior Belém
FAZENDARIO -
CONTROLE
INTERNO

ANALISTA Superior Belém 1
FAZENDARIO - 5
PLANEJAMENTO

ANALISTA Superior Belém -
FAZENDARIO -
TECNOLOGIA DE
INFORMACAO -
AMBIENTE
ANALITICS

ANALISTA Superior Belém
FAZENDARIO -
TECNOLOGIA DE
INFORMACAO

ANALISTA Superior Belém
FAZENDARIO - 1
TECNOLOGIA DE

ENDERECO: Avenida Visconde de Souza Franco, 110, Umarizal. CEP 66.053-000
FONE: (91) 3323-4200EMAIL: atendimento@sefa.pa.gov.brSITE: www.sefa.pa.gov.br

V.


mailto:atendimento@sefa.pa.gov.br

GOVERNO DO

e DK UPARA

INFORMACAO -
ADMINISTRACAO
GERAL

ANALISTA Superior Belém -
FAZENDARIO - 1
COMUNICACAO

NIVEL SUPERIOR | Superior Belém -
ANALISTA
FAZENDARIO - 1
GESTAO DE
PESSOAS

**Obs. 1: Em conformidade aos itens de 1.3.1 a 1.3.8 do Edital, nos cargos destacados havera
reserva de vagas a candidatos PcD.

ANEXO II - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ETAPAS DATA DIAS
PUBLICAC’AO DO EDITAL DE ABERTURA DO 28/11/2025 1
PSS NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO
PUBLICACAO DO EDITAL NO SIPROS 01/12/2025 1
PERIODO DE INSCRICOES 02 a 03/12/2025 2
SEGUNDA FASE - ANALISE DOCUMENTAL 04 2 05/12/2025 )

CURRICULAR

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
DA SEGUNDA FASE — Analise Documental e

Curricular 09/12/2025 1

INTERPOSICAO DE_RECURSO CONTRA O
RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUNDA FASE

ANALISE _DOS _RECURSOS _INTERPOSTOS
CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA 10 a 11/12/2025 2
SEGUNDA FASE

DIVULGACAO DO RESULTADO DOS
RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O 12/12/2025 1
RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUNDA FASE

DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO 16/12/2025 1
DA 2 SEGUNDA FASE/ CONVOCACAO PARA
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TERCEIRA FASE - ENTREVISTA.

TERCEIRA FASE — ENTREVISTA 17,18 e 19/12/2025 3
DIVULGACAO DO RESULTADO DA TERCEIRA

FASE (ENTREVISTA) E RESULTADO FINAL DO 23/12/2025 1
PSS

ASSINATURA DO CONTRATO 29/12¢30/12/2025 2
TOTAL DE DIAS PREVISTOS 17

ANEXO III - ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR - ANALISTA FAZENDARIO — LICITACOES E CONTRATOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Realizar o planejamento e a gestdo dos
processos licitatorios e contratagdes publicas,
em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e
normativos correlatos; analisar tecnicamente
as demandas de aquisicdo quanto a
adequagdo do objeto, estimativas de custos,
impacto orcamentario e legalidade; elaborar
editais, termos de referéncia, estudos técnicos
preliminares, minutas contratuais ¢ demais
pecas processuais essenciais. Prestar suporte
técnico e orientagdo aos gestores e fiscais na
execugdo contratual, acompanhamento de
desempenho dos fornecedores, repactuacdes,
aditivos, sangdes, glosas e encerramentos;
monitorar conformidade documental,
cumprimento de prazos e aderéncia ao objeto
contratado; realizar gestdo de riscos no ciclo
de contratagao, prevenindo falhas,
inconsisténcias e desvios.Apoiar a elaboracao
e implementacdo da Politica de Governanga
das Contratacdes, integrando processos de
planejamento, priorizacdo e padronizagao;
atuar junto as 4reas estratégicas de
planejamento institucional e administrativo,
participando da definicdo de critérios,
metodologias e diretrizes; colaborar com o
Comité de Contratagdes, subsidiando analises
técnicas, estudos comparativos, relatorios e
recomendacdes de melhoria do modelo de
governanga de compras
publicas.Desenvolver, revisar e aprimorar
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instrumentos normativos, fluxos
operacionais, matriz de riscos, manuais e
diretrizes internas para elevar a eficiéncia e
integridade dos procedimentos; elaborar
pareceres técnicos, notas de recomendacao,
relatdrios gerenciais e analises conclusivas
sobre  regularidade  processual; apoiar
comissdes de licitagdo e unidades juridicas,
contabeis e administrativas, assegurando
legalidade, transparéncia, rastreabilidade e
economicidade nas aquisi¢cdes e contratagdes
publicas.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma do curso de graduacdo de ensino
superior de Bacharel em Direito, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo, com o devido registro no 6rgdo de

classe;
Experiéncia de minima de 3(trés) anos no cargo
ou fungéo.

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (RS

8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup.(40% = R$
689,86) + Auxilio alimentagdo (R$ 1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas,
totalizando 30 (trinta) horas semanais.

NIVEL SUPERIOR - ANALISTA FAZENDARIO — ADMINISTRACAO GERAL

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Atuar na execugdo e suporte das atividades
relacionadas a gestdo financeira, patrimonial,
de pessoal, de materiais, apoio logistico e
licitagdes e contratos no ambito da Diretoria
de Administragao (DAD), contribuindo para
assegurar o funcionamento eficiente e
integrado das unidades da Secretaria.
Acompanhar e apoiar processos relativos a
movimentacdo de pessoal, distribuicdo de
lotagdo, cadastro funcional, direitos e
beneficios dos servidores; prestar suporte as
rotinas  administrativas de RH em
conformidade com o Plano de Cargos,
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Carreiras ¢ Remuneracdao (PCRD) e demais
normativos.Monitorar e auxiliar na gestdo de
materiais, incluindo requisi¢do, estocagem,
distribuicdo e controle de bens de consumo e
permanentes; participar das rotinas de
controle patrimonial, inventdrio fisico,
registro de ativos e atualizagdo da base
cadastral patrimonial. Apoiar a organizagao e
execugdo das atividades de apoio logistico,
tais como infraestrutura administrativa,
gestdo de espacgos, servigos auxiliares,
deslocamentos e suprimento de necessidades
operacionais das unidades internas. Auxiliar
na gestdo financeira operacional da DAD,
incluindo acompanhamento de empenhos,
ordens de pagamento, liquidacao de despesas
administrativas e controle de suprimento de
fundos; colaborar na elaboracao de relatérios
e registros financeiros internos que subsidiem
a gestdo orcamentdria e de despesas
correntes.Atuar em interface administrativa
com a area de licitagdes e contratos da DAD,
acompanhando rotinas documentais, registros
contratuais, controle de vigéncias e apoio
administrativo aos fiscais e gestores de
contrato.  Auxiliar na  instru¢do e
processamento de atos administrativos,
elaboragdo de memorandos, requisigoes,
informacgdes técnicas, despachos e
expedientes oficiais.Promover a padronizacao
de processos e melhoria continua das rotinas
internas, contribuindo  para eficiéncia
administrativa e conformidade com normas
vigentes; atuar no controle, distribuigdo e
gestdio de  fluxos administrativos e
documentais; colaborar com a TI na
integragdo de dados administrativos aos
sistemas internos, fortalecendo a
rastreabilidade e  confiabilidade  das
informacdes.Trabalhar de forma transversal
com todas as células da DAD, garantindo
comunicacdo e interagdo adequada entre as
areas, suporte as suas necessidades e
consolidagdo das informacdes
administrativas, sempre assegurando
legalidade, transparéncia e  eficiéncia
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administrativa em beneficio dos processos
finalisticos da SEFA.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE:

Diploma do curso de graduacdo de ensino
superior de Administragdo, Ciéncias Contabeis,
Bacharel em Direito, expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao,
com o devido registro no o6rgido de classe;
Experiéncia de minima de 3(tr€s) anos no cargo

ou fungao.
REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup.(40% = R$
689,86) + Auxilio alimentagdo (R$ 1.500,00).
JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas,

totalizando 30 (trinta) horas semanais.

NiVEL SUPERIOR - ANALISTA FAZENDARIO — ORCAMENTO E FINANCAS

DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES:

Executar atividades contabeis, or¢amentarias ¢
financeiras no ambito da administracdo fazendaria;
monitorar a compatibilidade entre planejamento, LOA,
empenho e execucdo das despesas contratuais; analisar
tecnicamente processos licitatorios quanto a estimativa
de custos, impacto orgamentario e disponibilidade
financeira; acompanhar diariamente saldos, conciliagdes
bancarias, aplicacdes e movimentacdes de recursos;
realizar conciliagdes contabeis periddicas e participar do
fechamento contdbil mensal e anual; assegurar
conformidade de registros contabeis com o PCASP,
MCASP, normas da STN e legislagdo vigente; controlar
o ciclo de pagamento, desde o recebimento e
conferéncia documental até a autorizagdo e execucao da
despesa; acompanhar retencdes tributarias e obrigagcdes
acessorias; elaborar relatorios técnicos, demonstrativos e
analises de desempenho financeiro; apoiar auditorias
internas e externas, garantindo rastreabilidade das
informacdes; orientar 4reas demandantes sobre
classificagdo contabil, execu¢do or¢amentaria ¢
procedimentos de despesa; atuar de forma integrada com
unidades de planejamento, or¢amento, licitagdes,
contratos e financas para garantir controle, transparéncia

%
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e economicidade na gestao dos recursos publicos.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis ou
Administragdo fornecido por instituicdo oficial reconhecida
pelo MEC, com o devido registro no 6rgéo de classe ou DRT;
Experiéncia de minima de 03 (trés) anos no cargo ou fungdo
na area publica.

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$ 8.400,85) +
Gratificagdo de Niv. Sup.(40% = R$ 689,86) + Auxilio
alimentagdo (R$ 1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho serd de 06 (seis) horas, totalizando 30

(trinta) horas semanais.

NIiVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO — CONTROLE INTERNO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Planejar, executar e monitorar atividades de
controle interno voltadas ao aperfeicoamento
da gestdo publica; assegurar conformidade
de procedimentos administrativos,
financeiros e contdbeis com a legislacdao e
regulamentos internos; avaliar controles
aplicados a  arrecadagao, execucao
orcamentdria, gestdo financeira, licitagdes,
contratos e suprimento de fundos; realizar
analises preventivas e corretivas para
redugdo de riscos e fortalecimento da
governanga. Implementar matriz de riscos e
planos de monitoramento; revisar atos
administrativos para garantir transparéncia e
economicidade; acompanhar cumprimento
de prazos legais, publicagdes e prestacdes de
contas, incluindo analise da execucdao e
comprova¢do de suprimento de fundos;
emitir relatorios técnicos e recomendacdes
de melhoria; apoiar auditorias internas e
manter interlocucdo técnica com Orgaos
externos de controle, tais como TCE, CGU e

controladorias correlatas.Monitorar
indicadores de desempenho e integridade;
acompanhar execucdo de acordos e

%
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convénios; realizar verificagdes pontuais e
orientar unidades internas para padronizacao
de procedimentos; promover capacitagdao
interna e difusdo de boas praticas de
compliance; atuar de forma integrada com
areas  administrativas e  financeiras,
fortalecendo o sistema de controle interno e
a responsabilidade na gestdo dos recursos
publicos.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de graduagdo de
Bacharel em Direito ou Ciéncias Econdmicas,
expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada pelo MEC, com o devido registro no
orgao de classe.
Experiéncia de minima de 03 (trés) anos no
cargo ou funcao equivalente na area publica.

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup.(40% = R$
689,86) + Auxilio alimentagao (R$ 1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas,
totalizando 30 (trinta) horas semanais.

NiVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO - PLANEJAMENTO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Atuar na  formulagdo, execugdo,
monitoramento e revisao do planejamento
estratégico institucional da Secretaria,
garantindo alinhamento entre metas,
iniciativas, indicadores ¢ resultados
esperados; analisar a aderéncia de
processos administrativos, contratagoes,
politicas internas e fluxos operacionais as
normas legais, diretrizes regulatorias e
objetivos  estratégicos, identificando
vulnerabilidades, riscos e oportunidades
de aprimoramento.Planejar, acompanhar e
avaliar a execugcdo de  projetos
estratégicos e agdes prioritarias da
Secretaria, utilizando metodologias de
gestio (BSC, OKR, KPI, PDCA,
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gerenciamento  de  portfolio)  para
monitoramento de desempenho,
mensuracao de impactos e andlise de
eficiéncia; consolidar evidéncias técnicas
para subsidiar decisdes de alto nivel e
orientar direcionamentos
gerenciais.Desenvolver e manter painéis
gerenciais e sistemas de inteligéncia
administrativa por meio das ferramentas
Microsoft 365 (Excel, Power BI,

SharePoint, Power Automate),
assegurando integragdo de informagdes,
rastreabilidade e transparéncia
institucional; consolidar relatorios

gerenciais, notas técnicas e andlises
situacionais para suporte a tomada de
decisdo e  prestacdo de  contas
institucional.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de graduagdo
em Ciéncias Econdmicas,Bacharel em Direito
ou Ciéncias Contabeis expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada
pelo MEC, com o devido registro no 6rgao de
classe.

Experiéncia de minima de 1 (ano) ano no
cargo ou fungao

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.090,63) + Gratificagao de Niv. Sup. (80% =
R$ 1.379,71) + Auxilio alimentagdo (R$
1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas,
totalizando 30 (trinta) horas semanais.

NIiVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO -TECNOLOGIA DE INFORMACAO —
AMBIENTE ANALITICO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas ao
desenvolvimento, manutengao e
sustentagdo do ambiente analitico da
Administragdo  Tributaria; apoiar a
implementagdo  de  solugdes  de
integracdo de  dados, tratamento,
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normalizagdo e padronizacdo de
informacdes; colaborar na modelagem,
arquitetura e governanga de dados
corporativos, garantindo integridade,
confiabilidade, rastreabilidade e
disponibilidade. Gerenciar e monitorar
bancos de dados e  processos
automatizados de ETL/ELT, incluindo
extracdo, transformagdo e carregamento
de informagdes oriundas de multiplas
fontes internas e externas; acompanhar
performance dos sistemas e rotinas
analiticas, realizando ajustes, corregdes
e melhorias continuas. Participar da
gestdo de acessos, perfis de usuarios e
politicas de seguranca da informagao,
incluindo monitoramento de
vulnerabilidades, aplicagdo de medidas
preventivas e resposta a incidentes;
propor solucdes tecnoldgicas alinhadas
as boas praticas de seguranca digital,
LGPD e diretrizes internas de controle e
confidencialidade. Apoiar a elaboracao e
manutengdo de sistemas analiticos
integrados, painéis, APIs e camadas de
informacdo, contribuindo para a
visualizacdo de dados e suporte a
tomada de  decisdo  estratégica;
acompanhar a evolucdo da legislacao
tributaria e administrativa aplicavel aos
sistemas internos € parametrizagdes
necessarias. Oferecer suporte técnico
aos usuarios internos, prestar orientagao
quanto ao uso de bases e sistemas
analiticos, bem como apoiar acdes de
capacitagdo; cooperar com as Células de
Integracdo e Governanga de Dados e de
Arquitetura de Dados na execugdo de
projetos e iniciativas de modernizacao
tecnologica. Auxiliar na pesquisa €
avaliagdio de novas tecnologias,
frameworks, ferramentas e metodologias
aplicadas ao ecossistema de dados da
Secretaria, contribuindo para a inovagao
continua, eficiéncia operacional e
avangada capacidade analitica
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institucional.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de
graduacao em Ciéncia da Computagao,
Sistemas de Informacdo, Engenharia da
Computacao, Engenharia de Software,
Tecnologia da Informacdo, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, expedido
por instituigdo de ensino superior
credenciada pelo MEC, com o devido
registro no  o6rgdo de  classe.
Experiéncia de minima de 1 (ano) ano
no cargo ou funcao

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup. (40%
= R$ 689,86) + Auxilio alimentagdo (R$

1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis)
horas, totalizando 30 (trinta) horas
semanais.

NiVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO ~-TECNOLOGIA DE INFORMACAO —
ADMINISTRACAO GERAL

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Atuar no desenvolvimento e
manutengcdo de sistemas ¢ solugdes
tecnoldgicas que apoiem os processos de
compras publicas, licitagdes e gestdo
contratual; administrar  fluxos de
informacdo e bases de dados
relacionadas a fornecedores, editais,
contratos, processos administrativos e
publicacdes  oficiais;  garantir a
integridade, confiabilidade e
disponibilidade dessas informacdes para
uso operacional e estratégico. Apoiar
tecnicamente a Diretoria na automacgao
de processos internos, digitalizacdao
documental, implementacao de
ferramentas de workflow, controle de
prazos e monitoramento de fases
processuais; desenvolver e otimizar
painéis  gerenciais,  relatoérios e
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indicadores de  desempenho  das
contratacdes  publicas; implementar
rotinas que possibilitem rastreabilidade
e auditoria digital das etapas licitatdrias.
Atuar na gestao de acessos € permissdes
a sistemas institucionais, garantindo
aderéncia as normas de seguranca da
informacao, confidencialidade e LGPD;
monitorar  riscos  tecnoldgicos e
vulnerabilidades, propondo solugdes
preventivas e corretivas para prote¢cao de
dados e mitigacdo de falhas sistémicas.
Prestar suporte técnico aos usuarios
internos, incluindo gestores e fiscais de
contratos, servidores da DAD e
comissdes de contratagdo, oferecendo
orientacdo sobre o uso de sistemas,
portais ¢ ferramentas digitais; apoiar a
capacitagcdo continua de usudrios no uso
de plataformas corporativas relacionadas
a compras, cadastro de fornecedores,
registro de precos e gestdo contratual.
Desenvolver e implementar solugdes de
tecnologia alinhadas as necessidades
administrativas e estratégicas, incluindo
integracao com sistemas de
contabilidade, orcamento e controle
interno; pesquisar e avaliar ferramentas
inovadoras, frameworks e metodologias
que aumentem a eficiéncia,
transparéncia e padronizagdo  dos
processos de aquisicao.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de
graduacdo em Ciéncia da Computacao,
Sistemas de Informagdo, Gestdo em
Tecnologia da Informagao, expedido por
institui¢ao de ensino superior
credenciada pelo MEC, com o devido
registro no  orgdo de  classe.
Experiéncia de minima de 1 (ano) ano
no cargo ou funcao

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup. (40%
= R$ 689,86) + Auxilio alimentagio (R$
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1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis)
horas, totalizando 30 (trinta) horas
semanais.

NIVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO ~-TECNOLOGIA DE INFORMACAO.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Atuar no desenvolvimento, manutencio,
integracdo e sustentagdo dos sistemas
corporativos e plataformas tecnoldgicas
da Secretaria, garantindo estabilidade,
disponibilidade e eficiéncia das solugdes
digitais  utilizadas pelas unidades
administrativas e finalisticas; apoiar a
evolucdo tecnologica da infraestrutura
digital da SEFA, incluindo redes,
servidores, bancos de dados,
conectividade, ambientes em nuvem e
sistemas de missdo critica.Administrar e
monitorar a arquitetura de dados e
interfaces  sistémicas, atuando em
integracdo entre sistemas internos e
externos, APIs e servicos de
interoperabilidade; garantir a
integridade, rastreabilidade e seguranca
das informagdes processadas no ambito
da Secretaria, em conformidade com as
normas internas, boas praticas de TI e
diretrizes da LGPD.Gerenciar perfis de
usuarios, credenciais e controle de
acesso aos sistemas, mantendo politicas
de identidade digital e registro de

transagoes; acompanhar
vulnerabilidades, executar agoes
preventivas e corretivas de

ciberseguranca e  participar  das
estratégias de continuidade operacional
e resposta a incidentes.Desenvolver
solucdes tecnologicas e ferramentas
customizadas para atendimento interno,
incluindo automacao de fluxos de
trabalho, digitalizacdo de processos,
otimizagao de performance e suporte aos
sistemas institucionais que operam
informacodes tributarias, administrativas,
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contabeis e financeiras.Prestar suporte
técnico aos usuarios internos, incluindo
atendimento especializado, orientacao
operacional e capacitacdo quanto ao uso
adequado de ferramentas e sistemas;
claborar documentagao técnica,
especificagdes funcionais, requisitos de
sistema e registros de atualizagdo e
manutengdo.Participar de projetos de
modernizacao tecnoldgica e
transformagdo digital, incluindo analise
de aderéncia de novas tecnologias,
avaliacdo de software e hardware,
estudos de viabilidade técnica e
recomendacdo de solugdes inovadoras;
atuar de forma colaborativa com a
demais areas para integracdao de dados e
padronizagdo sistémica.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de
graduacdo em Ciéncia da Computagao,
Sistemas de Informagdo, Engenharia de
Computacdo, Engenharia de Software,
Tecnologia da Informacdo, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, expedido
por instituicdo de ensino superior
credenciada pelo MEC, com o devido
registro no  6rgdo de  classe.
Experiéncia de minima de 1 (ano) ano
no cargo ou funcdo

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup. (40%
= R$ 689,86) + Auxilio alimentagdo (R$

1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis)
horas, totalizando 30 (trinta) horas
semanais.

NIVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO - COMUNICACAO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Planejar e executar estratégias de
comunicacdo institucional da Secretaria,
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alinhadas aos objetivos estratégicos e as
diretrizes de transparéncia publica;
produzir conteudos oficiais, comunicados,
notas e mensagens institucionais;
gerenciar fluxos de informacdo entre as
areas internas e a sociedade, assegurando
coeréncia, clareza e uniformidade da
linguagem.Atuar na gestdo de canais de
comunicagcdo interna e externa (site
institucional, redes sociais oficiais,
releases, informativos e circulares),
zelando pela reputagdo institucional e
imagem administrativa; preparar materiais
de imprensa, coordenar respostas a
solicitagdes mididticas e apoiar a
interagdo com veiculos de comunicagao.
Realizar cobertura e divulgagdo de
eventos, reunides, pronunciamentos e
acOes oficiais; apoiar a comunicacao
executiva da alta gestdo, incluindo
elaboracdo de discursos, comunicados,
briefings e posicionamentos estratégicos;
revisar e padronizar textos institucionais e
documentos oficiais. Monitorar
percepgdes publicas e repercussoes
externas relacionadas a  Secretaria,
propondo ajustes de postura
comunicacional; apoiar a construcdo da
identidade visual e linguagem
institucional; colaborar com unidades
internas para divulgagdo adequada de
resultados, projetos, indicadores e
iniciativas relevantes. Promover
comunicagdo integrada com demais areas
da Secretaria, garantindo alinhamento
entre comunicagdo, planejamento, gestao
administrativa e governanga institucional;
atuar em conformidade com principios de

publicidade, transparéncia,

responsabilidade e comunicacdo publica

responsavel.
REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de

graduacdo em Comunicacdo Social,
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Jornalismo, Relagoes Publicas,
Publicidade e Propaganda , expedido por
institui¢ao de ensino superior credenciada
pelo MEC, com o devido registro no
orgao de classe.Experiéncia de minima de
03 (trés) anos no cargo ou fun¢do, dentro
da area publica.

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificagdo de Niv. Sup. (40% =
R$ 689,86) + Auxilio alimentagio (RS
1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho serd de 06 (seis) horas,
totalizando 30 (trinta) horas semanais.

NiVEL SUPERIOR ANALISTA FAZENDARIO — GESTAO DE PESSOAS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Executar atividades relacionadas a gestao
e valorizacdo de servidores, promovendo
politicas internas de reconhecimento,
desenvolvimento profissional e
fortalecimento do clima organizacional;
apoiar  iniciativas de  capacitacdo,
treinamento  continuado e formacao
técnica, alinhadas as necessidades
institucionais e ao  planejamento
estratégico da Secretaria. Atuar na gestao
de processos administrativos ligados a
area de pessoal, contribuindo para a
padronizacdo de fluxos, a melhoria
continua e a eficiéncia operacional.
Realizar diagnostico de competéncias,
mapeamento de perfis e identificacdo de
necessidades de qualificagdo; propor e
acompanhar programas de
desenvolvimento profissional, incluindo
trilhas formativas, cursos, certificagoes e
intercambio técnico; monitorar
indicadores de desempenho funcional,
engajamento e  satisfacdo  interna,
utilizando métricas e ferramentas de
controle gerencial. Apoiar agdes de
reconhecimento ¢ valorizagdo, como
progressdes  funcionais,  premiagdes
internas, campanhas de integracdo e
iniciativas de bem-estar; conduzir projetos
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que promovam a melhoria do clima
organizacional; fomentar comunicagdo
transparente, técnica e humanizada entre
servidores, gestores e direcdo, garantindo
alinhamento institucional e engajamento.
Auxiliar na gestdo de informagdes
funcionais, prontudrios e  registros
administrativos de RH, assegurando
precisdo, rastreabilidade, integridade,
confidencialidade dos dados e aderéncia a
legislagdo vigente; colaborar com areas
internas, 6rgdos centrais e controle interno
na validacao de rotinas e procedimentos
administrativos relativos a movimentagao
e gestdo de pessoal. Produzir relatorios
técnicos, pareceres, analises funcionais e
recomendagdes estratégicas sobre
desenvolvimento de pessoal, sugerindo
ajustes em politicas internas, revisando
fluxos e contribuindo para aprimoramento
de processos.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE: Diploma de conclusdo de curso de
graduacdo em Administragdo, Gestdo de
Pessoas / Recursos Humanos, expedido
por instituicdo de ensino superior
credenciada pelo MEC, com odevido
registro no  oOrgdo de  classe.
Experiéncia de minima de 03 (trés) anos
no cargo ou funcdo, dentro da 4rea
publica.

REMUNERACAO: Venc. Base + Gratif. De Prod. Basica (R$
8.400,85) + Gratificacdo de Niv. Sup. (40% =
R$ 689,86) + Auxilio alimentagio (R$
1.500,00).

JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas,
totalizando 30 (trinta) horas semanais.

ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR

I- ESCOLARIDADE:

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
GRADUACAO Diploma do curso de graduagdo de nivel superior 2,0
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
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Ministério da Educagao.

ESPECIALIZACAO | Diploma do curso de pos-graduacio em nivel de 2,5
especializagdo com carga horéaria igual ou superior a 360
horas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao.
MESTRADO Diploma do curso de pos-graduacdo em nivel de 3,5
mestrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao.
DOUTORADO Diploma do curso de pos-graduacdo em nivel de 4,0
doutorado, expedido por institui¢do de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao.
Maximeo: 12 pontos
II- EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
TEMPO DE Documento que comprove a experiéncia profissional na | 0,3 pontos por ano
SERVICO area ou funcdo a qual concorre. completo, até o
maximo de 3
pontos.
11 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
CURSO DE Certificado de Curso de Capacitagdo, devidamente | 01 ponto para cada
CAPACITACAO registrados pela instituicdo formadora, legalmente | 40h
PROFISSIONAL autorizada, contendo carga horaria e contetdos | (quarenta)horas
ministrados. apresentadas e
comprovadas, até o
maximo de 05
pontos.
ANEXO V
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ENTREVISTA
CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO
Habilidade de Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com 2,5
Comunicac¢ao clareza e objetividade; Possuir consciéncia e controle da
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linguagem corporal; Ser convincente, criar empatia e gerar
interesse; Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a
resposta adequada.

Capacidade para Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para o 2,5
trabalhar em equipe | desenvolvimento da atividade; Ser confiante ¢ seguro na
tomada de decisdo; Administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades da equipe.

Habilidades técnicas | Possuir conhecimento técnico adequado a fungdo 2,5
e dominio do pretendida; Dominar contetidos relativos a area de atuagdo
conteudo da 4rea de | que poderdo auxiliar no desempenho das tarefas didrias.
atuacao
Comprometimento | Apresentar real interesse em exercer a funcdo pretendida; 2,5

Conhecer, minimamente, a miss3o do orgdo e entidade
que pretende trabalhar; Demonstrar disposicdo para
realizar as atribuicdes do cargo a que concorre, de acordo
com a realidade apresentada.

Maximo 10 pontos
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO

MODELO DE DECLARACAO
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ,portador(
a) do RG no ,expedido pelo

, inscrito(a) no CPF/MF n° ,
DECLARO para devidos fins de comprovagao de residéncia ,sob as penas da Lei (Art.2° da Lei

7.115/83), que o Sr(a) ,portador (a) do
RGno , expedido pelo e inscrito no
CPF/MF sob o no ¢ residente e domiciliado na

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na sangdo penal
prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme transcricao abaixo: “

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com
o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade
sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento € puiblico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento ¢ particular.”

Belém, de de

Assinatura e nome do Proprietario

Obs.: JUNTAR COPIA DE UMA DAS CONTAS: Luz, agua, gés, telefone.
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ANEXO VII

ITENS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
(ORIGINAIS E COPIAS)

. Carteira de identidade (RG);

. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com comprovante de situagdo REGULAR;

. Titulo eleitoral e Certiddo de quitagao eleitoral;

. PIS/PASEP (com comprovante de situagdo REGULAR - site E-SOCIAL);

. Certificado de escolaridade exigida para a fungao;

. Carteira do Conselho de Classe referente ao cargo que concorre (quando for o caso);

. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

. Comprovante de residéncia em nome do candidato. Caso comprovante seja em nome de terceiro,
deverd ser acrescido de Declaragdo de Residéncia (Anexo VI);

9. Certiddo de nascimento, casamento ou declaracdo de unido estavel;

10. Antecedentes Criminais das justicas: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal (www.dpf.gov.br);
11. Declaracao de inexisténcia de vinculo temporario com a administracao publica nos tltimos 06 (seis)
meses (ANEXO VIII);

12. Declaracdo de Existéncia ou Inexisténcia de Vinculos com a Administracao Publica (IX);

13. Declaracao de Proventos de Aposentadoria (Anexo X);

14. Declaracao de auséncia de san¢do impeditiva para exercicio da func¢ao publica (ANEXO XI);

15. Declaracdo de Bens, conforme Decreto Estadual n° 1.712/2022(Anexo XII).

16. Atestado emitido por profissional competente (médico), de capacidade fisica e aptidao psicologica
compativel com as atribui¢des da funcgao pretendida.

17. Curriculo;

18. Foto 3x4;

[c BN B e SRV R SN S N

Observacao. Para o candidato que nao apresentar documentagio ou apresentar documentagdo com
IRREGULARIDADE, nao podera ser efetivada a contratacdo, sendo assim desclassificado no PSS.
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A
ADMINISTRACAO PUBLICAESTADUAL NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

ANEXO VIII

Declaro para os devidos fins que ndo tive contrato temporario com a Administragao Publica do Estado
do Para nos ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n® 07/1991, alterada pela Lei
Complementar n° 077/2011.

Belém, / /
NOME COMPLETO
N° do CPF
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ANEXO IX

DECLARACAO DE EXISTENCIA OU INEXISTENCIA DE VINCULOS COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Eu, , CPF n° . . - ,

RGn° , residente no endereco ,

no municipio de , DECLARO, perante o Poder

Executivo Estadual do Para, com base no que dispde o § 4°, do art. 22, da Lei n° 5.810, de 24 dejaneiro
de 1994, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, que:

() Nao exerco o cargo, emprego ou funcdo publica.

() Exerco o cargo, emprego ou fungdo publica mencionado abaixo.

() Encontro-me na inatividade no cargo, emprego ou fungdo publica mencionado abaixo:

Orgao:

Cargo, Emprego ou Fung¢ao Publica:

Carga Horéaria semanal: Horario de Trabalhode:  : as  :

Cidade/UF:

DECLARO ainda que, a distancia entre os 6érgdos em que vou atuar ¢ de aproximadamente _ kme que
utilizarei como meio de transporte, sendo necessario para opercurso
horase  minutos.

Belém, de de 2025.

Assinatura do nomeado/contratado

Obs.: O candidato que possuir vinculo publico acumulavel, conforme legislagdo, devera anexar
declaracdo do setor de recursos humanos do 6rgdo com o qual possui vinculo, demonstrando a carga
horaria oficial do 6rgdo (hora/semana) e horario de trabalho (entrada e saida), para fins de comprovacao
de compatibilidade de horario.
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ANEXO X

DECLARACAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , inscrito no CPF sob o
n° e RGn° , residente e
domiciliado a , O
municipio de , DECLARO, perante o Poder Executivo
Estadual do Para,sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal que (sim ou nao)

percebo proventos de aposentadoria conforme segue:

() Servigo Publico Federal;
() Servigo Publico Estadual;
() Servigo Publico Municipal;
() INSS;

Cargo/carga horaria em que se aposentou: ;

Data do inicio da aposentadoria: / /
Belém, de de 2025.
Assinatura
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DECLARACAO DE AUSENCIA DE SANCAO IMPEDITIVA PARA EXERCICIO DE CARGO
PUBLICO

ANEXO XI

Eu, , inscrito no CPF sob o
n° e RGn° , residente e
domiciliado

a , No
municipio de , DECLARO perante o Poder Executivo

Estadual do Pard, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, ndo ter sofrido qualquer
sancdo impeditiva do exercicio de cargo publico

Belém, de de 2025.

Assinatura
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ANEXO XII

DECLARACAO DE BENS E VALORES

NOME DO SERVIDOR:

CPF: MATRICULA:

CARGO/FUNCAO:

ORGAO:

O Agente publico estadual subscritor do presente instrumento, ciente dos termos do Decreto Estadual n°.
1.712, de 12de julho de 2022, declara para os devidos fins que:

() Nao possuo bens ou direitos a informar que constem em meu nome ou de meu
conjuge/companheiro(a) e dependentes.

() Apresento a declaracdo de bens e valores que compdem o meu patrimonio, incluindo
conjuge/companheiro(a) e dependentes, conforme segue

CODIGO DE CODIGO DO | DESCRICAO DO BEM OU VALOR (R$)3
RELACAO DE BEM OU DIREITO

VINCULO OU DIREITO2

DEPENDENCIA1

1- Inserir codigo de acordo com a Tabela de Relacdo de Vinculo ou Dependéncia (Anexo VI) para
indicar a pessoa que detém o bem ou o direito.
2- Inserir codigo de acordo com a Tabela de Codigos de Bens e direitos (Anexo V).
3- Informar o valor de aquisicao, valor pago ou o saldo, conforme o caso, observando as
informagdes contidas no campo “OBRIGATORIEDADE DE DECLARAR” da Tabela de
Codigos de Bens e direitos (ANEXO XIII).
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Razao da Apresentagdo da Declaracao de Bens e Valores:

() Ingresso na administracao publica.

() Atualizagdo anual da declaracéo de bens e valores.

() Cessacgao do vinculo, incluindo exoneragdo e demissdo, inicio da aposentadoria ou a extingdo do
vinculo por falecimento do agente publico.

() Retorno ao 6rgao ou entidade de origem do agente publico licenciado com base no inciso VI do art.
77 da Lei Estadual n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 (RJU).

() Retorno ao 6rgao ou entidade de origem do agente publico cedido aos demais Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com 6nus para o cessionario.

Belém, de de 2025.

Assinatura legivel, ou rubrica acompanhada de carimbo, do servidor.
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ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO ANEXO XIITABELA DE CODIGOS DE

BENS E DIREITOS
CODIGODO
GRUPO BEM OU DESCRICAO DO BEM OBRIGATORIEDADE DE
DIREITO DECLARAR
1.1 Apartamento
1.2 Casa
1.3 Terreno Urbano
.. " Sim, independentemente do
Bens imoveis | 1.4 Galpao valor de aquisiio.
1.5 Sala comercial ou Escritorio
1.6 Loja
1.7 Outros bens imoéveis
2.1 Veiculo automotor terrestre: caminhao,
automovel,moto, etc. Sim, independentemente do valor
de aquisigao.
Bens Moveis 2.2 Embarcagio
2.3 Outros bens moveis Somente se o valor unitario de
aquisi¢ao for igual ou superior a
R$ 5.000,00
Participacdes 3.1 Acgdes, quotas ou quinhdes de capital Somente se o valor de
Soci pag aquisi¢ao for igual ou
ocietarias 3.2 Outras participacdes societarias superior a R$ 5.000,00
4.1 Caderneta de poupanca
4.2 Deposito bancario em conta corrente Somente se o saldo for igual
4.3 Aplicacao de renda fixa (CDB, RDB, ou superior a R$ 5.000,00
CRI, CRA,
Bens e direitos Debéntures e outros)
4.4 glligrso;rﬁzgtsoes direitos: aplicagoes e Somente se o saldo, valor
créditos e poupanca vinculados, pago, Valo.r d.e aquisigao ou o
depositos 4 vista ¢ valor 'do direito for igual ou
Numerério. Fundos superior a R$ 5.000,00
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TABELA DE RELACAO DE VINCULO OU DEPENDENCIA

CcOD RELACAO DE VINCULO OU DEPENDENCIA

1 Agente publico declarante

2 Conjuge ou companheiro (a).

3 Filho (a) ou enteado (a) que viva sob a dependéncia econémica do declarante.

4 Pais, avos e bisavos que vivam sob a dependéncia econdomica do declarante.

5 Menor pobre, até 21 (vinte € um) anos, que viva sob a dependéncia econdmica do
declarante.

6 A pessoa absolutamente incapaz que viva sob a dependéncia econémica do declarante

7 Sobrinho (a), neto (a) ou bisneto (a) que viva sob a dependéncia econdmica do declarante.

8 Outra pessoa que viva sob a dependéncia economica do declarante.
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